KULTURPOLITIK AKTUELL

»Kunst, Kultur und Interkultureller Dialog« in Osterreich

EDUCULT-Bericht zum Européischen Jahr des Interkulturellen Dialogs 2008

ie Europaische Kommussion hat 2008
Dzum sEurop#ischen Fahr des inter-

kulturellen Dialogs«erklirt. Sie trgt
damit dem Umstand Rechnung, dass in den
letzten Jahren die so genannte Globalisie-
rung auch den »alten« Kontinent Europa er-
fasst hat. Diese fithrt auch zu betrachtlichen
Verinderungen der demographischen Zusam-
mensetzung der europdischen Gesellschaf-
ten mit nachhattigen Folgen fiir das Zusam-
menleben.

Die Prosperitit des Kleinstaats Osterreich
hing — historisch gesehen — seit seinem Be-
stehen von seinen internationalen Verflech-
tungen ab. De facto ist Osterreich ein Ein-
wanderungsland par excellence, obwohl das
vonrechtspopulistischen und konservativen
Gruppen und Sprechern immer wieder in
Zweifel gezogen wird. Dech die Fakten spre-
chen fiir sich: Von Mozart, Beethoven,
Haydn {iber Brahms, Mahler oder Suppé
und Lehar bis hin zu Kelonovic, Stojka,
Resetarits oder Netrebko — die stellvertre-
tende Nennung dieser KiinstierInnen fiir eine
Vielzahl anderer macht deutlich, dass dje
kiinstlerischen {und dariiber hinaus auch

wissenschaftlichen) Leistungen, durch die
dag Land weltweite Reputation erlangt hat,
im Wesentlichen auf den Beitrdgen seiner
ZuwandererInnen basieren.

Gegenwirtig verfiigen rund 9,6 Prozent
der sterreichischen Bevilkerung iiber eine
auslindische Staatsblirgerschaft, in Wien ist
der Auslinderanteil mit 18,0 Prozent von
allen Bundeslindern am héchsten. In Wien
stammen mittlerweile 48,4 Prozent der Schii-
lerinnen und Schiiler in den allgemeinbilden-
den Pflichtschulen aus Familien mit einem
migrantischen Hintergrund. Kein Zweifel,
diese Entwicklung hat gravierende Auswir-
kungen auf das soziale und kuiturelle Leben
dieses Landes.

Wihrend die Bildungspolitik stark mit die-
ser Entwicklung konfrontiert ist und bereits
zahlreiche Initiativen eingeleitet hat, war das
Thema Interkulturalititund Migration bisher
kaum ein kuiturpolitisches Thema. Vor dem
Hintergrund des »Europiischen Jahrs des In-
terkulturellen Dialogs« beauftragte daher das
Bundesministeriumfiir Unterricht, Kunst und
Kultur das Wiener Institut EDUCULT damit,
den Diskurs zum Thenta mit guten Argumen-

ten anzureichern. Der End-

bericht»Kunst, Kulmur und
interkultureller Dialog«,
wird im Folgenden vorge-
stelll.

Ziel war die Erarbeitung
erster Empfehlungen fiir
eine kunst- und kulturpo-
litische Strategie. Dies
umfasste eine kritische
Reflektion des Themas,
das heiflt der Risiken ei-
ner zunehmende Kultura-
lisierung und der damit
einhergehenden tendenzi-
ellen Uberforderung des
Kulturellen einerseits,
aber auch der Chancen fiir
eine zukunftsgewandte
Kulturpolitik
andererseits. Wichtige
Anregungen kamen dazu
vonunterschiedlichen Ge-
sprachspartnerInnen, die
sich bereits jetzt intensiv
und in vielfiltiger Weise
mit interkulturelien Fra-
gen auseinandersetzen.
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Die Empfehlungen rich-

ten sich an unterschiedliche Akteursgrup-
pen, konkret an kulturpolitische Entschei-
dungstriiger, an den Kunst- und Kulturbe-
trieb aber auch an Kulturvereine von und fiir
Migrantinnen.

Interkultureller Dialog heifit: von
cinander lernen

In den Gesprichen, die EDUCULT im Zuge
der Recherchen gefiihrt hat, war eine Bot-
schaft zentral: Dialog kann nicht zwischen
Institutionen sondern nur zwischen Menschen
und damitim Rahmen von Begegnungen auf
gleicher Augenhthe stattfinden. Wichtig
dafiir ist die Bereitschaft, wechselseitig
voneinander zu lernen — nur so kann die
(inter)kulturelle Kompetenz jedes einzelnen
gestirkt werden. Dafiir milssen jedoch geeig-
nete Rahmenbedingungen und Strukturen ge-
schaffen werden. Insbesondere Chancen-
gleichheit in der Bildung und auf dem Ar-
beitsmarkt und die Méglichkeit zur Teilnah-
me an politischen und gesellschaftlichen Ent-
scheidungsprozessen sind notwendige Vor-
aussetzungen, damit interkultureller Dialog
stattfinden kann. Zentrale Botschaft ist, dass
der Kunst- und Kulturbetrieb nicht losgeldst
von den gesamtgeselischaftlichen Entwick-
lungen agieren kann.

Interkuitureller Dialog heifit: produktive
Wahrnehmung von Differenz

Als wenig produktiv wurde eine unkritische
Rhetorik empfunden, bei der kulturelle Viel-
falt als Reichtum gefeiert wird, aber Span-
nungen und Kenflikte »unter den Tisch ge-
kehrt« werden. Ein interkulturelles Kultur-
angebot bedeutet in erster Linie ein dialogi-
sches Kulturangebot, das vorhandene Span-
nungen aufzugreifen und zu thematisieren
vermag. Konsequente Orientierung auf das
Publikum scheint fiir Kultureinrichtungen die
essenlielle Voraussetzung, um iiberhaupt in
einen Dialog treten zu kdnnen.

Interkultureller Dialog heifit:
aufeinander zugehen

In diesem Zusammenhang erwies es sich als
signifikant, dass sich MitarbeiterInnen von
Offentlichen Kultureinrichtungen und Kul-
turverwaltungen oft verunsichert, unwissend
und teilweise »vollig rallos« fithlien, was die
Entwicklung von konkreten Malnahmen fiir
den interkultureller Dialog im Kunst- und
Kulturbereich betrifft. Umgekehrt fithlen sich
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viele VertreterInnen von NGOs und Verei-
nen sowie freie KiinstlerInnen und Kulturar-
beiterInnen, die tiber jahrelange Erfahrung
und groBe Kompetenz im Bereich der inter-
katturellen Kulturarbeit verfiigen, in ihrem
Engagement unbedankt und avsgenutzt, weil
sie nicht in die strategische Entwicklung ein-
gebunden werden.

Interkultureller Dialog bedarf eines
politischen Auftrags und budgetirer
Verantwortung

Alle Empfehlungen liefen daraufhinaus, dass
interkulturelle Aktivitaten eines klaren kul-
turpolitischen Auftrags und klarer budgeti-
rer Verantwortung bediirfen. Dies bedeutet
(inter-)kulturelles Mainstreaming moglichst
aller kuolturpolitischen Mafnahmen, in je-
dem Fall eine interkulturelle Offnung von
offentlich geforderten Kunst- und Kulturein-
richtungen. Dabei soll nicht ausgeblendet
werden, dass aus forderpolitischer Sicht fi-
nanzielle Sonderbehandlungen interkulturel-
ler Aufgaben —ungeachtet genuin kulturpoli-
tischer Kriterien — nach wie vor sehr umstrit-
ten sind.

Als besonders vordringlich wurden in die-
sem Zusammenhang Fragen der Qualitétssi-
cherung, der aktiven Einbindung von Mig-
rantInnen in kulturpolitische Verhandlungs-
und Entscheidungsprozesse, die Gestaltung
einer faktenbasierten Politik sowie eine bes-
sere Serviceleistung durch die offentliche
Hand genannt.

Die Empfehlungen fiir den Kunst- und
Kulturbetrieb laufen insgesamt anf eine stir-
kere Beriicksichtigung des interkulturellen
Aspektes bei der kiinftigen Strategie-Pro-
gramm- und Personalentwicklung hinaus. Das
betrifft auch verbesserte Mdaglichkeiten zur
Weiterbildung der MitarbeiterInnen.

Besonders angesprochen wurde der As-
pekt von audience development — Kommuni-
kation und Zielgruppenansprache. Als ein
wichtiges Detail in diesem Zusammenhang
fiel den AutorInnen des Berichts auf, dass
sich bislang viele Kunst- und Kultureinrich-
tungen noch nicht wirklich als Kommunika-
tions- beziehungsweise Lernorte begreifen.
Zentral dafiir erschien es, herauszufinden,
welche Sprachen sie sprechen (vor allem
diejenigen Mitarbeiterlonen, die mit dem
Publikum inunmittelbaren Kontakt kommen}
bzw. welche Sprachen sich auf den Websites
der Einrichtungen finden. Die meisten der in
Osterreich lebenden MigrantInnen beherr-
schen zwar Deutsch, aber gerade im Kultur-
bereich geht es auch um die symbolische
Anerkennung und damit die Wertschitzung
der Herkunftssprachen und der Mehrspra-
chigkeit.

Ein Kommunikationsort zu sein bedeutet
auch, ein Treffpunkt zu sein, ¢in »Haus der
offenen Tiir« — auch chne Programmteilnah-
me. An dieser Stelle sei nur ein positives
Beispiel genannt: die Biichereien Wien. Das
Angebot dort ist auf Serbisch, Kroatisch,
Bosnisch und Tiirkisch abrufbar. Die Biiche-

reien haben sich auch aufgrund ihrer Lage in
der Nihe der 15. und 16. Wiener Gemeinde-
bezirke — Rezirke mit. den hiichsten Migran-
tInnen-Anteilen der Stadt — zu Treffpunkten
insbesondere von Jugendlichen entwickelt,
die dort ihre Hausaufgaben machen,
miteinander reden, Freundschaften kniipfen
- und vielleicht irgendwann auch das Medi-
enangebot des Hauses nutzen werden.

Die Liste der Empfehlungen lieBe sich
noch lange fortsetzen. Viel ist also noch zu
tan. Vor allem aber geht es jetzt darum, den
offentlichen Diskurs fortzusetzen, um
dadurch eine Wirkung zu erzielen, die iiber
das Jahr 2008 hinausreicht. So finden in den
nichsten Monaten einer Reihe von dffentli-
chen Diskussionsveranstaltungen mit Ver-
treterlnnen von Kunst- und Kultureinrich-
tungen, etwa zum Thema »Urbanitdt und
Vielfalt« statt, auch und vor allem in den
Stadtteilen, wo die Migrantlnnen zu Hause
sind. Und die politischen Entscheidungstra-
gerlonen, allen voran die amtierende Bun-
desministerin fiir Unterricht, Kunst und Kul-
tur, Claudia Schmied, haben angekiindigt,
zumindest einige der Empfehlungen in die
kulturpolitischen Praxis umzusetzen. Uber
alifdllige Ergebnisse berichten wir gerne ein
anderes Mal.

Anke Schad/Michael Wimmer

Der Bericht ist erhiltlich unter: hitp://
www.educult.at/uploads/media/Bericht_
IKD__v6_druckfertig_pdf

»Vielfalt verbindet«

Interkulturelle Kulturarbeit in europiischen Stiadten: Erfahrungen, Konzepte, Perspektiven

3. bis 5. September 2008 in Dortmund

Veranstalier des Kdngrésses sind das-Kuliurblro der Stadi Dortmund und die Staatskanzlei des Landes Nardrhein-
Westfalen mit Unterstitzurig des Auswartigen Amtes und in Zusammenarbeit mit der Deutschen UNESCO-Kommission, der
Kulturpolitischen Geselischaft, RUHR.2016 - Kulturhauptstadt Europas, EUROCITIES und dem EUROPARAT.

Der Kongress wird Konzepte, Strukiuren, Modelle und Leitprojekte aus unterschiedlichen européischen Stadten und
Regionen, Kulturkreisen und Gesellschaftsformationen vorstellen, die fur die interkulturelle Arbeit vor Ort beispielhaft sind.
Referentenfinnen und Moderatarenfinnen aus der deutschen und europaischen Politik- und Kulturszene werden dazu einen

" fundierten Uberblick Uber die aktuelle Debatte zur kornmunalen Interkulturarbeit-im européischern Vergleich geben.

Kongresssprachen sind Deutsch und Englisch.

Parallel zum Kongress finden in Dortmund vom 4. bis 7. Septémber 2008 das Festival und der Landeswettbewerb creole |

NRW 2008 statt; ein noch junges Festival mit Wettbewerb fur Weltmusik aus Deutschland, das jingst vom EUROPARAT mit
dem CECEL-Logo ausgezeichnet wurde

Der Kongress »VIELFALT VERBINDE‘I‘« steht im Zusammenhang mit:
* dem Eurcpéischen Jahr des Interkulturellen Dialogs 2008, -

+ dem erfolgrsichen Wettbeéwerbsaufruf der Staatskanzlei Nordrhein-Westfalen zur Entwickiung Kommunaler Handlungs—
konzepte im Berelch interkultur,

¢ der Kulturhauptstadt Europas, RUHR.2010 und inrem interkulturellenThemenschwerpunkt Stadt der Kulturen.

Weitere Informationen
Kulturbetriebe Dortmund/Kulturbiiro » Kleppingstr. 21-23 » 44122 Dortmund « T 0231/50-24980 » F 0231/50-22497
ckokosch@stadido.de ® www kultur-macht-europa.eu/285 html?&L=
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